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Введение
Данное методическое пособие было составлено специально для молодых предпринимателей. В нем собраны основные понятия по малому бизнесу, ответы на часто возникающие вопросы (как зарегистрировать фирму, какая организационно-правовая форма лучше для начинающих, зачем пользоваться упрощенной системой налогообложения и пр.), а также особенности работы с государственными заказчиками правила пользования системой электронных торгов. 
В федеральном законодательстве понятие молодежного предпринимательства отсутствует. Оно было определено только Департаментом развития и поддержки малого предпринимательства г.Москвы, как часть малого предпринимательства, которое соответствует следующим критериям:  

1.1. Индивидуальные предприниматели в возрасте до 27 лет, внесённые в
Реестр субъектов малого предпринимательства Москвы.
1.2. Индивидуальные предприниматели в возрасте до 30 лет, внесённые в
Реестр   субъектов   малого   предпринимательства   Москвы,   основной виды
деятельности    которых    относятся    к    числу    приоритетных    направлений
поддержки   и    развития    малого   предпринимательства   или   приоритетных
направлений региональной молодёжной политики города Москвы.

1.3. Юридические лица – субъекты предпринимательской деятельности,
внесённые    в    Реестр    субъектов    малого    предпринимательства   Москвы,
отвечающие следующим условиям:
1.3.1. Средний возраст штатных сотрудников до 25 лет.

1.3.2.
Возраст руководителя до 27 лет
1.3.3.
В   уставном   (складочном)   капитале,   если   он   предусмотрен
организационно-правовой формой юридического лица, доля лиц не старше 27
лет превышает 50% либо доля лиц не старше 30 лет превышает 75%.
1.4. Юридические лица – субъекты предпринимательской деятельности,
внесённые в Реестр субъектов малого предпринимательства Москвы, основные
виды деятельности  которых  относятся  к числу  приоритетных  направлений
поддержки   и   развития   малого   предпринимательства   или   приоритетных направлений региональной молодёжной политики города Москвы, отвечающие следующим условиям:
1.4.1. Средний возраст штатных сотрудников до 27 лет.

1.4.2.
Возраст руководителя до 35 лет.      
                1.4.3.
В   уставном   (складочном)   капитале,   если   он   предусмотрен
организационно-правовой формой юридического лица, доля лиц не старше 30
лет превышает 50%.



Это пособие также будет полезным и для молодых людей, которые уже ведут предпринимательскую деятельность, особенно раздел спецкурса. Там можно найти информацию о размещении городского заказа среди субъектов молодежного предпринимательства, которая поможет понять процедуру торгов. 
ОБЩИЙ КУРС

Глава 1. Основы предпринимательской деятельности

1.1. Как начать свой бизнес?

На вопрос, как именно начать свое дело есть, как минимум, три варианта ответа:

Начать свой бизнес с нуля. Такой вариант сопряжен с большими сложностями. Продвигать свою бизнес-идею в российской действительности довольно трудно. Будьте готовы к тому, что на это у вас уйдет довольно много времени и средств вашего капитала. Возможно, вам нужно будет найти инвесторов. Однако, все в ваших руках, и успех вашего предприятия зависит целиком и полностью от вашего упорства, настойчивости и трудолюбия. Известны множество случаев, когда люди достигали успеха в бизнесе, начиная с нуля и без стартового капитала.

Приобрести готовое дело. Купить готовый бизнес намного проще, чем создать его с нуля. Приобретая бизнес, вы приобретаете помещения, склады, обученный персонал, действующие договора, в общем, готовую рабочую систему. В ваших руках развить бизнес, устранить конкурентов, возможно, продать бизнес выгоднее.

Купить франшизу. Довольно удобный способ стартовать на предпринимательской арене. Франчайзинг состоит в том, что вы заключаете договор с известной торговой маркой, по которому фирма-франчайзор предоставляет вам право пользоваться своими технологиями, своим именем, своими лицензиями.

Обратится к программам поддержки предпринимателей можно независимо от того, кокой путь избирает начинающий предприниматель. Существуют государственные программы поддержки малого бизнеса. Начинающим предпринимателям предоставляются льготы при аренде помещений, при покупке оргтехники, при организации работы бизнеса и пр.
1.2. Формы поддержки предпринимательства

На какую конкретную поддержку может рассчитывать начинающий предприниматель? Форм поддержки, за которыми он может непосредственно обратиться в организации, специально для этого предназначенные, несколько:

финансово-кредитная поддержка

имущественная поддержка

обучение, консалтинг

информационная поддержка

участие в выполнении заказов для государственных и муниципальных служб

интегральная поддержка.

Финансово-кредитная поддержка

Законодательно закреплено, что кредитование субъектов МП осуществляется на льготных условиях с компенсацией соответствующей разницы кредитным организациям за счет средств уполномоченной организации поддержки МП. При этом возможна компенсация кредитным организациям полностью или частично недополученных ими доходов при кредитовании субъектов МП на льготных условиях. Размер, порядок и условия компенсации устанавливаются договором между кредитной организацией и соответствующими организациями поддержки МП.

Финансово-кредитная поддержка обычно осуществляется под интересный, перспективный проект (бизнес-план) МП в форме непосредственной выдачи льготных кредитов. Возможны и субсидии (пособие в денежной или натуральной форме, предоставляемое из средств государственного бюджета, местных бюджетов или из специальных фондов физическим и юридическим лицам), если их предоставление не противоречит налоговому или бюджетному кодексу РФ. Важным направлением финансовой поддержки является выдача гарантий под банковские кредиты.

К финансово-кредитной поддержке относится и содействие развитию обществ взаимного кредитования субъектов МП. Такие общества создаются для аккумулирования временно свободных денежных средств участников указанных обществ в целях оказания им финансовой помощи. По Федеральному закону «О государственной поддержке малого предпринимательства РФ» их непосредственной льготой является право не размещать (в отличие от банков) обязательные резервы в Центральном банке РФ. Они могут поручать управление собственными ресурсами банку-депозитарию или иной кредитной организации. Они сами определять размер, периодичность и порядок внесения вкладов (взносов) участниками указанных обществ, а также предельные размеры, сроки и условия оказания им финансовой помощи. Но при этом они не вправе предоставлять денежные средства физическим и юридическим лицам, которые не являются участниками указанных обществ. Понятно, что в обществах взаимного кредитования малый предприниматель может получить кредит по ставке, ниже банковского.

К финансово-кредитной поддержке относится также страхование субъектов МП на льготных условиях. По Федеральному закону «О государственной поддержке МП РФ» страховые организации, осуществляющие страхование субъектов МП, пользуются льготами в порядке, установленном действующим законодательством.

К финансовой поддержке относятся и налоговые льготы малому бизнесу. Ситуация с указанными льготами меняется достаточно динамично. Все о действующих в данный момент налоговых льготах для субъектов МП легко выяснить в вашей налоговой инспекции.

К особой форме финансово-кредитной поддержки относится передача оборудования и технологий в долгосрочную аренду с правом выкупа (лизинг). По существу лизинг – это форма аренды средств производства и товаров потребления. Объект лизинга либо приобретается лизинговой компанией у производителя машин и оборудования и затем сдается внаем или аренду либо непосредственно арендуется каким-либо производителем. Объектами лизинга могут быть потребительские товары, средства производства и средства обеспечения. Возможен лизинг недвижимости (зданий, целых промышленных установок и т. П.). При лизинге возможно финансирование с привлечением средств со стороны путем кредитов.

Имущественная поддержка

Имущественная поддержка субъектов МП включает в себя: аренду и приобретение в собственность нежилых помещений для нужд субъектов малого предпринимательства, осуществляемые в соответствии с законодательством РФ по вопросам приватизации, законодательными и нормативными актами г. Москвы.

Для облегчения условий аренды и приобретения в собственность нежилых помещений исключительно для нужд субъектов МП Правительство Москвы:

организует и проводит для них открытые целевые конкурсы по продаже прав на аренду нежилых помещений и земельных участков (см. раздел «торги по недвижимости» на www.emtp.ru );
организует и проводит для них открытые конкурсные торги по продаже незавершенных строительством объектов таким образом, чтобы субъекты малого предпринимательства могли на основе объединения средств совместно приобретать указанные объекты в собственность.

Формирование целевого фонда нежилых помещений для размещения субъектов малого предпринимательства и развития его инфраструктуры (далее – целевой Фонд).

Целевой Фонд формируется за счет объектов незавершенного строительства, изъятия площадей у арендаторов, пользующихся ими незаконно или заключивших договор аренды на пользование ими с нарушением требований действующего законодательства, государственного (муниципального) имущества, отчуждаемого в процессе приватизации государственных (муниципальных) предприятий.

Объем целевого Фонда должен составлять не менее 30 % от учтенного объема площадей всех указанных выше объектов. В состав целевого Фонда могут включаться нежилые помещения, занимаемые субъектами МП на условиях договора аренды и субаренды, заключенных в установленном порядке с собственниками и балансодержателями.

Обучение, консалтинг

В последние годы появилось немало центров по обучению различным сторонам предпринимательской деятельности. Организовано предпринимательское обучение через Интернет. Льготное, а часто и бесплатное качественное целевое обучение – вот смысл этой формы поддержки (по рекомендации ЕЭМТП вы сможете пройти 72-х часовой курс по основам предпринимательской деятельности в Академии менеджмента и рынка). 
К консультационно-учебной поддержке можно отнести и проведение регулярных семинаров, круглых столов, конференций по актуальным проблемам ведения бизнеса. Стоимость участия в такого рода мероприятиях, организуемых обычными учебно-консультационными центрами, нередко превышает 150-200$. Для малых предприятий организуются специальные льготные или даже бесплатные высококачественные семинары и конференции как направление поддержки. Либо компенсируется часть цены семинаров, конференций, организуемых обычными учебно-консультационными центрами.

Информационное обеспечение

Правительство Москвы также оказывает содействие:

В организации и поддержке периодических изданий, специализирующихся на освещении проблем МП; в публикации законодательных и нормативных актов г. Москвы, инструктивных и справочных материалов о порядке их применения на территории города, материалов, выражающих и обобщающих мнение предпринимательских кругов путем проведения регулярных социологических опросов субъектов МП, в том числе по вопросам совершенствования законодательных и нормативных актов г. Москвы и РФ, определяющих развитие малого предпринимательства, включая их предварительное обсуждение на стадии проектов.

В организации выставок и проведении иных мероприятий, направленных на повышение информированности субъектов МП о возможности и условиях расширения предпринимательской деятельности, повышения ее эффективности в интересах социально-экономического развития г. Москвы.

Ко всему этому следует добавить, что для МП в Интернете организованы порталы деловой информации, включающие в себя большое число сайтов по различным аспектам ведения бизнеса, подбора партнеров, поиска инвестиций, подбора кадров, налаживания связей и т. Д. 
Интегральная поддержка

Под интегральной поддержкой понимается одновременное и взаимодополняющее предоставление малым предприятиям целого комплекса льготных услуг. На практике интегральная помощь осуществляется в форме организации для МП так называемых бизнес-инкубаторов, технопарков и т. П.

Бизнес-инкубаторы – это организации, которая предоставляет производственные и офисные помещения малым предприятиям на льготных условиях, а также обеспечивает их офисным сервисом и услугами по развитию бизнеса.

Под технопарком понимается специальная, обычно не очень большая территориально-экономическая зона, созданная для развития новых прогрессивных технологий; комплекс, включающий в себя научные, конструкторские и производственные структуры, имеющие информационную и опытно-экспериментальную производственную базы и квалифицированный научный персонал.

Под бизнес-инкубаторы и технопарки специально выделяются помещения, и отводится земля из находящейся как в федеральной, так и региональной собственности. Бизнес-инкубаторы, как правило, помещаются в одном здании. Технопарки – это уже несколько зданий, включая экспериментально-производственные помещения, на ограниченной общей территории.

Считается, что после взросления, укрепления собственного дела предприниматель должен оставлять свое место в бизнес-инкубаторе новому претенденту и начинать работать уже в обычных для большинства условиях. Но на практике бывает, что бизнес-инкубаторы функционируют как организации по сдаче своих помещений в льготную аренду в сочетании с комплексом услуг по сопровождению бизнеса. Находиться на территории такого бизнес-инкубатора можно до тех пор, пока ваше дело успешно развивается и приносит прибыль.

Технопарки более ориентированы на инновационный бизнес, связанный с деятельностью малых научно-технических предприятий; производственных предприятий; с механизмами налаживания взаимодействия малых и крупных предприятий, производства и науки. Нередко технопарки организуются на территориях, находящихся в федеральной или региональной собственности частично простаивающих крупных промышленных предприятий, или на территориях государственных высших учебных заведений, крупных научных центров. Но, как и в случае с бизнес-инкубаторами, работающие на территории технопарка малые предприятия могут получать по льготным тарифам помещения, средства связи, оборудование, бухгалтерское, консультационное и иное сопровождение бизнеса. Очевидно, что в этом случае предприниматель может в максимальной степени сосредоточить усилия на продвижении бизнес-идеи или технологической идеи и, соответственно, получить максимально успешный результат.

Поддержка предпринимательства через систему государственного и муниципального заказа
Одно из направлений государственной политики — политика поддержки и развития малого предпринимательства. Малые предприятия производят значимую долю внутреннего валового продукта, расширяют базу налогообложения, обеспечивают занятость населения, способны быстро реагировать на рыночную конъюнктуру. Особое значение малый бизнес имеет для муниципальных образований, поскольку именно он заполняет ниши небольших локальных рынков.

В то же время малые предприятия сталкиваются с трудностями в привлечении инвестиционных ресурсов, страдают от бюрократии, зачастую имеют слабые позиции в конкурентной борьбе. Поэтому государство принимает меры, направленные на защиту и стимулирование роста малого бизнеса.

Привлекая малое предпринимательство к выполнению государственного и муниципального заказа, органы государственного управления решают следующие задачи реализации экономической и социальной политики: 

развитие рынка, содействие конкуренции;

расширение сферы деятельности малого предпринимательства путем поощрения производственной и инновационной деятельности;

создание новых рабочих мест;

увеличение базы налогообложения;

усиление конкуренции за государственные и муниципальные заказы и повышение эффективности расходования бюджетных средств. 

Участие малого предпринимательства в поставках продукции для государственных и муниципальных нужд в экономически развитых странах для самих малых предприятий выгодно по следующим причинам: 

рынок государственных и муниципальных заказов и подрядов стабилен и постоянно растет;

получить государственный или муниципальный заказ выгодно, поскольку государство является надежным партнером;

поставлять продукцию для государственных и муниципальных нужд престижно, поскольку государство подтверждает надежность и состоятельность поставщика и высокое качество его продукции. 

Это нашло отражение и в новом Законе №94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд». В частности, установлено, что Государственные заказчики, за исключением случаев размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд обороны страны и безопасности государства, обязаны осуществлять размещение заказов у субъектов малого предпринимательства в размере пятнадцати процентов общего объема поставок товаров, выполнения работ, оказания услуг по перечню, установленному Правительством Российской Федерации, путем проведения торгов, участниками которых являются такие субъекты, а государственные заказчики в случаях размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд обороны страны и безопасности государства и муниципальные заказчики вправе осуществлять такое размещение заказов. Перечень указанных товаров, работ, услуг и их предельная цена (цена лота) устанавливаются Правительством Российской Федерации.

Этот закон конкретизирован постановлением Правительства РФ от 4 ноября 2006 г. N 642 «О перечне товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд, размещение заказов на которые осуществляется у субъектов малого предпринимательства, и их предельных ценах (ценах лотов)», в котором определен перечень товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд, размещение заказов на которые осуществляется у субъектов малого предпринимательства. 

Размещать заказы у субъектов малого предпринимательства без ограничения объемов поставок по указанному перечню товаров (работ, услуг) вправе также муниципальные заказчики и государственные заказчики в случае поставки товаров, выполнения работ, оказания услуг для нужд обороны страны и безопасности государства.

Размещение заказов у субъектов малого предпринимательства осуществляется посредством проведения торгов. Установлены предельные цены лотов для товаров, работ, услуг, размещение заказов на которые осуществляется у субъектов малого предпринимательства. Так, для товаров и работ предельная цена составляет 3 млн. рублей, для услуг – 2 млн. рублей..

Анализ практики применения действующего законодательства в области государственных закупок и государственной поддержки малого предпринимательства путем обеспечения участия малого предпринимательства в выполнении государственных и муниципальных заказов показывает наличие большого числа проблем, не позволяющих в полной мере реализовать задачи государственной политики: недостаточная информационная поддержка; отсутствие рыночной инфраструктуры; недостаточный уровень квалификации как государственных заказчиков, так и малых предпринимателей; отсутствие практических механизмов обеспечения участия малого предпринимательства в поставках продукции для государственных и муниципальных нужд.

Наличие объективных причин, затрудняющих получение малыми предприятиями государственного заказа, отражается в доле поставок продукции для государственных нужд малым бизнесом: по всем уровням размещения государственного и муниципального заказа эта величина не превышает 10% (в среднем — 6%). Наилучшим образом обстоят дела на уровне местного самоуправления — малое предпринимательство получает до 22% (в среднем — 11%) объемов муниципального заказа. Субъекты Российской Федерации передают малому предпринимательству до 19% государственного заказа (в среднем — 6%). Наименьшие объемы участия малого предпринимательства на федеральном уровне — до 6% (в среднем — 1%).

1.3. С кем мы работаем: организационно-правовые формы.
Участвовать в торгах на ЕЭМТП может предприятие любой организационно-правовой формы как ИП,ООО, так ОАО и ЗАО. Однако практика показывает, что наиболее предпочтительной формой начинающие предприниматели считают либо индивидуальное предпринимательство, либо общество с ограниченной ответственностью, поскольку оно проще с точки зрения управления. Итак, рассмотрим подробнее некоторые из них.

Первой организационно-правовой формой является предпринимательство без образования юридического лица, в бытовом языке чаще называемое индивидуальная трудовая деятельность или индивидуальное предпринимательство. Индивидуальным предпринимательством называют такую форму, которая осуществляется без привлечения наемного труда, однако существующее законодательство разрешает нанимать работников на контрактной основе. Этот вид предпринимательской деятельности может осуществляться в различных отраслях производства:

- в промышленности (в виде аренды имущества, участков, цехов, оборудования государственных и промышленных предприятий);

- в кустарно-ремесленной деятельности (в виде отдельных индивидуальных ремесленных промыслов);

- в сельском хозяйстве (в виде фермерских и крестьянских хозяйств).

Индивидуальная трудовая деятельность осуществляется без образования юридического лица, с момента ее государственной регистрации. Следует иметь в виду, что к индивидуальному предпринимательству без образования юридического лица применяется законодательство, регулирующее деятельность юридических лиц. В случае осуществления индивидуальной предпринимательской деятельности без регистрации к осуществляющему ее лицу при нарушении законодательства применяются меры, как к зарегистрированному юридическому лицу, причем индивидуальный предприниматель не вправе ссылаться на то, что его деятельность не была зарегистрирована.

Индивидуальный предприниматель отвечает по своим обязательствам всем своим имуществом, кроме имущества, определяемого законом: арендного и долгового (заложенного).

Общество с ограниченной ответственностью (ООО) – общество, созданное одним или несколькими лицами, уставный капитал которого разделен на доли в размерах, определяемых учредительскими документами. Участники общества с ограниченной ответственностью не отвечают по его обязательствам и несут риск убытков в пределах своей доли. Если участники внесли свой вклад не в полном размере, то они отвечают солидарно по обязательствам в пределах неоплаченной части. Фирменное название общества с ограниченной ответственностью должно включать в себя слова «общество с ограниченной ответственностью». Количество участников общества с ограниченной ответственностью не должно превышать установленного законом максимума: 50 человек (если количество участников превышает эту цифру, то общество должно реорганизоваться в акционерное общество открытого типа или производственный кооператив; реорганизация должна быть выполнена в течение года, в противном случае такое общество ликвидируется).

Уставный капитал общества с ограниченной ответственностью состоит из вкладов его участников. Он не может быть менее определяемого законом минимума (100 минимальных заработных плат). 

Таблица 1
Сравнительная таблица основных характеристик ООО и ИП
	
	ИП
	ООО

	Участники
	Гражданин



	Граждане и любые юр. Лица 




	Ответственность
	ИП отвечает всем принадлежащим ему имуществом (кроме того имущества, на которое по закону не может быть обращено взыскание) 



	Участники не отвечают по обязательствам ООО своим имуществом и несут риск в размере внесенных ими вкладов




	Учредительные документы
	Нет
	Учредительный договор, устав.

Если один участник, то только устав 


	Количество участников
	1 участник.

Несколько ИП могут объединяться на основании договора простого товарищества (ст.1041 ГК РФ), объединяя вклады и действуя совместно без образования юр. Лица

	1 или несколько участников, но не более 50, если участников больше, то должно быть ликвидировано или преобразовано в ОАО или производственный кооператив




	Капитал,

Имущество
	Собственный капитал ИП
	Каждый участник вносит свой вклад в уставный капитал. Уставный капитал не может быть меньше 100 МРОТ, т.е. 10 тыс.рублей

	Примечания
	ИП вправе иметь наемных работников, их количество не ограничено законом


	Если в учредительных документах оказались расхождения, то судебной практикой признается приоритет устава




1.4. Бухгалтерский и налоговый учет и отчетность
Упрощенный бухгалтерского учет
Малые предприятия, совершающие незначительное количество хозяйственных операций (как правило, не более тридцати в месяц), не осуществляющие производства продукции и работ, связанного с большими затратами материальных ресурсов, могут вести учет всех операций путем их регистрации только в Книге (журнале) учета фактов хозяйственной деятельности по форме № К-1 (приложение 1 к Типовым рекомендациям по организации бухучета, далее - Книга). Книга является регистром аналитического и синтетического учета, на основании которого можно определить наличие имущества и денежных средств, а также их источников у малого предприятия на определенную дату и составить бухгалтерскую отчетность.

Книга является комбинированным регистром бухгалтерского учета, который содержит все применяемые малым предприятием бухгалтерские счета и позволяет вести учет хозяйственных операций на каждом из них. При этом она должна быть достаточно детальной для обоснования содержания соответствующих статей бухгалтерского баланса.

Типовые рекомендации по организации бухучета наряду с Книгой, для учета расчетов по оплате труда с работниками и по налогу на доходы физических лиц с бюджетом требуют ведения также ведомости учета заработной платы по форме № В-8.

Книга может вестись в виде ведомости. Открывать ее удобнее на месяц (при необходимости используя вкладные листы для учета операций по счетам), или в форме журнала, в котором учет операций ведется весь отчетный год. В этом случае Книга должна быть прошнурована и пронумерована. На последней странице записывается число содержащихся в ней страниц, что заверяется подписями руководителя малого предприятия и лица, ответственного за ведение бухгалтерского учета, а также оттиском печати малого предприятия.

Книга открывается записями сумм остатков на начало отчетного периода (начало деятельности предприятия) по каждому виду имущества, обязательств и иных средств, по которым они имеются.

В графе 3 Книги «Содержание операций» записывается месяц и, в хронологической последовательности отражаются все хозяйственные операции этого месяца.

При этом суммы по каждой операции, зарегистрированной в Книге по графе «Сумма», отражаются методом двойной записи одновременно по графам «Дебет» и «Кредит» счетов учета соответствующих видов имущества и источников их приобретения.

Финансовый результат от реализации продукции (работ, услуг) можно определить как разницу между оборотом, показанным в Книге по графе «Реализация - кредит», и оборотом, отраженным по графе «Реализация - дебет».

При этом выявленный результат следует отразить в Книге отдельной строкой.

По окончании месяца подсчитываются итоговые суммы оборотов по дебету и по кредиту всех счетов учета средств и их источников, которые должны быть равны итогу средств, показанному по графе 4 Книги.

После подсчета итоговых дебетовых и кредитовых оборотов средств и их источников (бухгалтерских счетов) за месяц выводится сальдо по каждому их виду (счету) на 1-е число следующего месяца.

Выбор системы налогообложения. Сравнение двух режимов

Общий режим налогообложения


В этом налоговом режиме работают все организации, которые в соответствии с положениями НК РФ не обязаны переходить на особые налоговые режимы (например, на уплату ЕНВД)


Упрощенная система налогообложения


Переход к упрощенной системе налогообложения или возврат к общему режиму налогообложения осуществляется организациями добровольно в порядке, предусмотренном главой 26.2 НК РФ. (Пункт 1 статьи 346.11 НК РФ) 

Общий режим налогообложения

Если организация применяет этот налоговый режим, то она обязана вести бухгалтерский учет в полном объеме в соответствие с положениями законодательства о бухгалтерском учете. При этом, как мы указывали в предыдущей главе, организация будет являться плательщиком налога на прибыль, налога на добавленную стоимость, единого социального налога. Эти налоги должны исчисляться по данным налогового учета. 

Таким образом, на предприятии необходимо вести налоговый учет в части налога на прибыль согласно положениям Главы 25 НК РФ. Каким образом предприятие будет вести этот учет, определяется в учетной политике организации. При этом следует помнить, что при разработке регистров налогового учета необходимо выполнить требования статьи 314 НК РФ. Если для целей налогового учета по прибыли в организации будут использованы регистры бухгалтерского учета, то это положение тоже должно быть отмечено в учетной политике данного предприятия. 

Налоговый учет в целях исчисления налога на добавленную стоимость организация ведет, применяя такие регистры, как счета-фактуры, журналы учета полученных и выданных счетов-фактур, книгу покупок и книгу продаж. Все эти документы необходимо вести в соответствии с требованиями главы 21 НК РФ, а также «Правилами ведения журналов учета полученных и выставленных счетов-фактур, книг покупок и книг продаж при расчетах по налогу на добавленную стоимость», утвержденными Постановлением Правительства РФ от 02.12.2000 № 914.

Ведение налогового учета в части исчисления единого социального налога также предусмотрено НК РФ. Так в соответствии с положениями статьи 243 НК РФ налогоплательщики ЕСН обязаны вести учет сумм начисленных выплат и иных вознаграждений, сумм налога, относящегося к ним, а также сумм налоговых вычетов по каждому физическому лицу, в пользу которого осуществлялись выплаты. Такой учет предлагается вести в «Индивидуальной карточке учета сумм начисленных выплат и иных вознаграждений, сумм начисленного единого социального налога, а также сумм налогового вычета», утвержденной приказом МНС РФ от 27.07.2004 № САЭ-3-05/443. Эта форма рекомендована МНС РФ для применения всем налогоплательщикам ЕСН.

Кроме того, организация обязана исчислять и уплачивать НДФЛ с заработной платы своих работников (см. схему 8). При этом организация обязана вести налоговый учет налога в налоговых карточках согласно положениям пункта 1 статьи 230 НК РФ. Приказом МНС РФ от 31.10.2003 № БГ-3-04/583 утверждена Форма № 1-НДФЛ «Налоговая карточка по учету доходов и налога на доходы физических лиц за 2003 год» и порядок ее заполнения.

Что касается страховых взносов в ПФ РФ, то организация, применяя данный налоговый режим, обязана их перечислять за своих работников (см. схему 9), и обязана вести их учет персонально по каждому сотруднику согласно положениям статьи 14 закона от 15.12. 2001 № 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации».

Упрощенная система налогообложения 

Если организация выбрала упрощенную систему налогообложения, то вести учет своей хозяйственной деятельности она может, не применяя правил бухгалтерского учета, за исключением учета основных средств и нематериальных активов.

Данное положение зафиксировано в пункте 3 статьи 4 закона от 21.11.1996 № 129-ФЗ «О бухгалтерском учете» - «Организации, перешедшие на упрощенную систему налогообложения, освобождаются от обязанности ведения бухгалтерского учета. При этом организации, применяющие упрощенную систему налогообложения, ведут учет основных средств и нематериальных активов в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации о бухгалтерском учете».

Таким образом, предприятие, применяющее упрощенную систему налогообложения, ведет свой учет, так, как зафиксирует в своей учетной политике.

При этом, как мы указывали в предыдущей главе, организация будет являться плательщиком единого налога (см. схему 6) и обязана вести налоговый учет в целях исчисления данного налога в соответствии с положениями статьи 346.24 НК РФ. При этом в качестве налогового регистра должна применяться «Книга учета доходов и расходов организаций и индивидуальных предпринимателей, применяющих упрощенную систему налогообложения», утвержденная приказом Минфина РФ от 30.12.2005 № 167Н.

Кроме того, наша организация, применяя данный налоговый режим, также обязана исчислять и уплачивать НДФЛ с заработной платы своих работников (см. схему 8). При этом организация обязана вести налоговый учет налога в налоговых карточках согласно положениям пункта 1 статьи 230 НК РФ. Приказом МНС РФ от 31.10.2003 № БГ-3-04/583 утверждена Форма № 1-НДФЛ «Налоговая карточка по учету доходов и налога на доходы физических лиц за 2003 год» и порядок ее заполнения.

Организация, применяющая данный налоговый режим, также обязана перечислять страховые взносы в ПФ РФ, за своих работников, и обязана вести их учет персонально по каждому сотруднику согласно положениям статьи 14 закона от 15.12. 2001 № 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации».

Условия перехода на упрощенную систему налогообложения

Осуществить свое добровольное право на переход к упрощенной системе налогообложения может далеко не каждая организация. Ограничением этого перехода для организаций является сумма выручки, полученной за девять месяцев того года, в котором организация подает заявление о переходе на упрощенную систему налогообложения (эта выручка без НДС не должна превышать 20 100 тыс. руб. с учетом коэффициента-дефлятора). 

Организациям при переходе на УСН в заявлении требуется указать также сведения о средней численности работников за 9 месяцев текущего года, сведения об остаточной стоимости ОС и НМА по состоянию на 1 октября текущего года (п. 1 ст. 346.13 НК РФ). 

Кроме того, организация может перейти на новый налоговый режим только с начала календарного года. Только вновь созданные организации переходят на упрощенною систему налогообложения одновременно с постановкой на учет в налоговых органах при условии, что они подадут соответствующее заявление в течение пяти дней с момента регистрации. 

И еще одно замечание: не все организации имеют право применять упрощенную систему налогообложения. В пункте 3 статьи 346.12 НК РФ перечислены организации, которые ни при каких условиях не могут применять упрощенную систему налогообложения. 

Так, не вправе применять упрощенную систему налогообложения: 

1) организации, имеющие филиалы и (или) представительства; 

2) банки; 

3) страховщики; 

4) негосударственные пенсионные фонды; 

5) инвестиционные фонды; 

6) профессиональные участники рынка ценных бумаг; 

7) ломбарды; 

8) организации, занимающиеся производством подакцизных товаров, а также добычей и реализацией полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых; 

9) организации, занимающиеся игорным бизнесом; 

10) нотариусы, занимающиеся частной практикой; 

11) организации, являющиеся участниками соглашений о разделе продукции; 

12) организации и индивидуальные предприниматели, переведенные на систему налогообложения для сельскохозяйственных товаропроизводителей (единый сельскохозяйственный налог) в соответствии с главой 26.1 НК РФ; 

13) организации, в которых доля непосредственного участия других организаций составляет более 25 процентов. Данное ограничение не распространяется на организации, уставный капитал которых полностью состоит из вкладов общественных организаций инвалидов, если среднесписочная численность инвалидов среди их работников составляет не менее 50 процентов, а их доля в фонде оплаты труда - не менее 25 процентов; 

14) организации, средняя численность работников которых за налоговый (отчетный) период, определяемая в порядке, устанавливаемом Государственным комитетом Российской Федерации по статистике, превышает 100 человек; 

16) организации, у которых остаточная стоимость основных средств и нематериальных активов, определяемая в соответствии с законодательством Российской Федерации о бухгалтерском учете, превышает 100 млн. рублей.

материалы раздела «Бухгалтерский учет и отчетность» взяты с www.businessuchet.ru   
Глава 2. Регистрация юридического лица
Зарегистрировать юридическое лицо (или зарегистрироваться в качестве индивидуального предпринимателя) вы можете в межрайонной инспекции ФНС РФ №46 по адресу: 125373, г. Москва, Походный проезд, вл. 3, корп. 1 (www.r77.nalog.ru)
2.1. Индивидуальный предприниматель.
       Для государственной регистрации гражданами Российской Федерации представляются:

подписанное заявителем Заявление о государственной регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя (форма Р21001)  

копия основного документа, удостоверяющего личность физического лица, регистрируемого в качестве индивидуального предпринимателя; 

документ об уплате государственной пошлины (оригинал); 

нотариально удостоверенное согласие родителей, усыновителей или попечителя (если физическое лицо, регистрирующееся в качестве индивидуального предпринимателя, является несовершеннолетним).

Государственная пошлина за государственную регистрацию физического лица в качестве индивидуального предпринимателя составляет 400 рублей.*
Предупреждение об ответственности за нарушения, допущенные при регистрации

Нарушения, допущенные при регистрации могут повлечь за собой административное наказание (штраф 5 000 рублей) или ликвидацию в судебном порядке, а также разного рода дополнительные проверки со стороны налоговых органов.

Справка о правовом регулировании

Порядок регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя регулируется положениями, закрепленными в ст. 2, 3, 22,1 – 22,3 Федерального закона «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» № 129 ФЗ от 08.08.01г.

2.2. Общество с ограниченной ответственностью
Регистрация ООО (общества с ограниченной ответственностью) – относительно простая и недорогая процедура. Именно поэтому ООО считается самой распространенной организационно-правовой формой среди создающихся юридических лиц. Зарегистрировать ООО сможет практически любой начинающий предприниматель, однако на сегодняшний день, пожалуй, проще обратиться в одну из многочисленных юридических компаний. 

Порядок регистрации ООО 

Для регистрации ООО вы должны подготовить пакет учредительных документов, в который войдут:

2 оригинальных экземпляра Устава ООО

2 оригинала Учредительного договора ООО (либо 2 экземпляра решения единственного учредителя о создании общества)

один Протокол общего собрания участников о создании ООО (при двух и более учредителях) 

квитанция об оплате государственной пошлины, взимаемой за регистрацию ООО. 

Разумеется, вам придется предоставить заявление (форма Р11001), при этом подпись заявителя (одного из учредителей будущего ООО) на форме Р11001 заверяется нотариусом. Если вы планируете применять упрощенную систему налогообложения, вы должны предоставить 2 экземпляра соответствующего заявления одновременно с регистраций общества, либо в течение 5 дней после государственной регистрации общества.  

Если уставный капитал общества оплачивается деньгами, до регистрации ООО вам необходимо открыть накопительный счет в банке, куда будет зачислена эта сумма. До регистрации ООО необходимо оплатить не менее 50% уставного капитала. После регистрации общества накопительный счет преобразуется в расчетный, а деньги поступают в распоряжение фирмы. Если вы решите оплатить уставный капитал путем внесения определенного имущества (им может быть, к примеру, компьютер, сотовый телефон, офисная мебель, оргтехника), то при подготовке комплекта документов вам необходимо составить соответствующий акт, а впоследствии такое имущество ставится на баланс предприятия. Сведения об оплате уставного капитала одним из выбранных способов отражаются в уставных документах и заявлении о государственной регистрации общества. 

После оплаты пошлины вы должны подать все указанные документы в регистрирующий орган. Регистрацию ООО в Москве осуществляет Инспекция ИФНС №46. Эти Единые центры регистрации зарегистрируют ООО, поставят его на налоговый учет и учет во внебюджетных фондах, присвоят коды статистики. 

После окончании регистрации ООО вы получите на руки все необходимые документы – свидетельство о государственной регистрации, свидетельство о постановке на налоговый учет, зарегистрированные учредительные документы ООО, выписку из Единого государственного реестра юридических лиц, а также документы, подтверждающие постановку на учет во внебюджетных фондах и Госкомстате. 

После того, как вы официально стали учредителем зарегистрированного ООО, вам остается изготовить печать общества и открыть расчетный счет в банке. 

Сроки регистрации ООО

В соответствии с федеральным законом «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» срок регистрации ООО составляет 5 рабочих дней. После подачи всех необходимых документов в регистрирующий орган вам выдадут расписку, где будет указана дата окончания регистрации. 

Некоторое время после процедуры регистрации ООО займет изготовление печати (от 30 минут до двух суток) и открытие расчетного счета в банке (2-5 рабочих дней). 

Стоимость регистрации ООО*
Минимальная стоимость регистрации ООО – около 3 500 рублей
. Именно столько вы потратите, если будете регистрировать общество самостоятельно. В эту сумму входит государственная пошлина (2000 рублей), средняя стоимость открытия расчетного счета (500 рублей), изготовление простейшей печати (200 рублей) и услуги нотариусов, которые будут заверять ваши документы для регистрирующего органа и банка. 

Регистрация ООО с помощью профессиональной юридической компании обойдется в среднем – около 8000 рублей. Услуги юридической фирмы обычно включают в себя подготовку документов, сопровождение клиента к нотариусу, организацию подачи и получения документов в/из регистрирующего, открытие накопительного и расчетного счетов в банке и заказ печати.

Предупреждение об ответственности за нарушения, допущенные при регистрации

Нарушения, допущенные при регистрации, могут повлечь за собой административное наказание (штраф 5 000 рублей) или ликвидацию в судебном порядке, а также разного рода дополнительные проверки со стороны налоговых органов.

Справка о правовом регулировании

Порядок регистрации ООО регулируется положениями, закрепленными в ст. 2, 3, 12-13, 23-25 Федерального закона «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» №129 ФЗ от 08.08.01г.; ст.4-9, 11-16, 32-35, 40-42 Федерального закона «Об обществах с ограниченной ответственностью» №14 ФЗ от 08.02.98г.

Нормативные правовые акты:
· Гражданский кодекс РФ от 30.11.1994 г. № 51-ФЗ

· ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью» от 08.02.1998 г. №14-ФЗ 

· ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» от 08.08.2001 г. №129-ФЗ
В целях лучшего усвоения информации о регистрации юридического лица предлагается пройти интерактивную деловую игру «Регистрация предприятия» на сайте «Малый бизнес Москвы»: http://mbm.ru/bgames.asp
2.3. Юридический адрес или место нахождения Общества

В соответствии с Гражданским Кодексом Российской Федерации и ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью» место нахождения общества с ограниченной ответственностью определяется местом его государственной регистрации. Государственная регистрация ООО осуществляется по месту нахождения его постоянно действующего исполнительного органа (Генерального директора), т.е. по фактическому адресу нахождения ООО. На государственную регистрацию ООО не требуется предоставлять какие-либо документы, подтверждающие договоренности учредителей ООО и арендодателя помещения, указанного в качестве адреса места нахождения ООО. Но после государственной регистрации и изготовлении печати заключить договор аренды (или субаренды) по этому адресу просто необходимо, хотя бы потому, что при открытии расчетного счета банки запрашивают документы, подтверждающие фактическое нахождение организации. 

Несмотря на все требования законодательства практика регистрации по фиктивным (юридическим) адресам осталась. Что такое «юридический» адрес? Это пакет документов, который включает в себя договор аренды или субаренды (в худшем случае это договор совместной деятельности или договор оказания офисных услуг) и правоустанавливающие документы арендодателя (копия свидетельства о праве собственности или договора аренды). 

Можно выделить несколько минусов покупки юридического адреса: 

•  Адреса, которые продаются на рынке регистрационных услуг, или уже являются массовыми, или скоро будут таковыми. Массовый адрес является одним из признаков фирмы-однодневки. Регистрируя фирму по такому адресу, Вы сразу попадает в разряд фирмы-однодневки. 

•  Отсутствие или плохое почтовое обслуживание по этому адресу. В случае возврата с такого адреса письма из налоговой инспекции, возникают проблемы: от блокирования расчетного счета до штрафа в размере 5000 рублей. 

•  Так как договор по юридическому адресу заключается на определенный срок (от шести до одиннадцати месяцев), не всегда удается продлить юридический адрес на новый срок, из чего следует необходимость перерегистрации и покупки другого адреса. 

Если у Вас нет возможности регистрироваться по своему фактическому адресу, можно зарегистрироваться по домашнему адресу одного из учредителей (если учредители-москвичи).
Ответы на вопросы, возникающие при поиске юридического адреса:

Является ли нарушением несовпадение у организации "юридического" и "фактического" адреса? Какая ответственность возможна в этом случае? 

Тот факт, что организация осуществляет деятельность по адресу, отличному от адреса, указанного в ее учредительных документах, сам по себе не является нарушением действующего законодательства. 

Однако требование законодательства таково: в качестве места нахождения юридического лица указывается место нахождения ее исполнительного органа, а значит, исполнительный орган должен реально располагаться по указанному адресу. 

При определенных обстоятельствах наличие у организации "юридического" и отличного от него "фактического" адреса может являться нарушением законодательства и повлечь негативные последствия , которые могут быть различны в зависимости от ситуации. 

Еcли при государственной регистрации в учредительных документах организации был указан адрес, по которому его исполнительный орган на самом деле не располагается, не может и не собирается располагаться, это означает, что в регистрирующий орган были представлены недостоверные сведения. 

Законодательством предусмотрена ответственность за предоставление в регистрирующий орган недостоверных сведений.

Кроме того, регистрирующий орган может подать в суд иск о принудительной ликвидации организации в случае, если при ее создании допущены грубые нарушения закона и эти нарушения носят неустранимый характер ( абз.3 п.2 ст.61 ГК РФ ). 

Однако для этого регистрирующий орган должен доказать, что несоответствие юридического адреса фактическому месту нахождения организации является неустранимым нарушением законодательства. 

Суды не всегда удовлетворяют подобные иски . 

Так, при рассмотрении дела о признании недействительной регистрации организации суд отметил, что юридическое лицо вправе изменять в процессе своей деятельности место своего нахождения, внося в учредительные документы соответствующие изменения. В связи с этим временное несоответствие адреса, указанного в учредительных документах, фактическому месту нахождения организации не может являться неустранимым нарушением закона или иного правового акта и не может служить основанием для признания регистрации юридического лица недействительной (Постановление ФАС Московского округа от 25.08.1999 № КА-А40/2670-99). 

Однако, обосновывая в суде свою позицию временным несоответствием юридического адреса фактическому, организации следует обратить внимание на требования законодательства при изменении места нахождения организации.

Если при государственной регистрации юридического лица в качестве места ее нахождения были указаны недостоверные сведения (например, несуществующий адрес), возможно привлечение руководителя организации к ответственности за представление в регистрирующий орган недостоверных сведений . 

Кроме того, регистрирующие органы нередко обращаются в суд с иском о принудительной ликвидации юридического лица. 

Однако на практике регистрирующему органу бывает трудно доказать как сам факт отсутствия организации по указанному в учредительных документах адресу, так и невозможность устранить допущенные нарушения. 

В связи с этим организациям, в отношении которых возбуждено административное дело или подан иск в арбитражный суд, следует правильно избрать методы защиты, применяя сложившуюся судебную практику: 

факт отсутствия у организации договора с собственником помещения не доказывает того, что организация не находится по адресу, указанному в ее учредительных документах (Постановление ФАС Московского округа от 10.02.2000 № КА-А40/139-00);

временное несоответствие адреса, указанного в учредительных документах, фактическому месту нахождения организации не может являться неустранимым нарушением закона (Постановление ФАС Московского округа от 25.08.1999 № КА-А40/2670-99).

Может ли юридическое лицо быть зарегистрировано по месту жительства физического лица? 

Законодательство прямо не определяет, может ли в качестве адреса места нахождения организации указываться адрес места жительства физического лица , осуществляющего функции исполнительного органа (руководителя) этой организации. 

Однако согласно п.3 ст.288 ГК РФ размещение собственником в принадлежащем ему жилом помещении предприятий, учреждений, организаций допускается только после перевода такого помещения в нежилое . 

Ранее регистрирующие органы, как правило, не допускали регистрацию организаций по месту жительства физических лиц и отказывали в государственной регистрации. 

Однако после 1 июля 2002 года регистрирующий орган не вправе отказать в государственной регистрации организации лишь на том основании, что адрес, указанный в ее учредительных документах, является адресом места жительства физического лица. 

В то же время регистрирующий орган вправе обратиться в суд с иском о ликвидации организации на основании абз.3 п.2 ст.61 ГК РФ , если при создании организации допущены грубые нарушения закона и эти нарушения носят неустранимый характер. В этом случае вопрос о правомерности регистрации организации по месту жительства физического лица, а также о возможности устранить это нарушение будет решать суд. 

Однако на практике в ряде регионов регистрация организации по месту жительства гражданина все-таки осуществляется:

согласно п.5.6 ст.5 Закона г. Москвы от 28.06.1995 № 14 "Об основах малого предпринимательства в Москве" в Москве допускается регистрация юридических лиц - субъектов малого предпринимательства по месту жительства учредителей, если они учреждены физическими лицами без участия юридических лиц, иностранных партнеров, а также созданы не на основе аренды и выкупа государственного (муниципального) имущества;

по смыслу п.2 ст.9 Федерального закона от 11.08.1995 № 135-ФЗ "О благотворительной деятельности и благотворительных организациях" допускается регистрация благотворительных организаций по месту жительства гражданина;

по смыслу Федерального закона от 15.06.1996 № 72-ФЗ "О товариществах собственников жилья" регистрация товарищества собственников жилья осуществляется по месту нахождения жилого комплекса (кондоминиума). 

Так, в Постановлении Федерального арбитражного суда Московского округа от 20.09.2001 № КА-А40/5302-01 подтверждается законность регистрации организации по месту нахождения единственного учредителя - физического лица , который одновременно является руководителем этой организации. 

Таким образом, на практике в ряде регионов допускается государственная регистрация организации по адресу учредителя - физического лица, одновременно являющегося руководителем этой организации. 

В то же время следует помнить, что согласно ст.71 Конституции РФ от 12.12.1993, гражданское законодательство находится в ведении Российской Федерации, следовательно, вопросы гражданского права не могут быть урегулированы законами субъектов РФ. 

Очевидно, что норма п.5.6 ст.5 Закона г. Москвы от 28.06.1995 № 14 противоречит п.3 ст.288 ГК РФ , однако разрешение конкретной ситуации будет зависеть от того или иного  судебного решения. 

Мнение органов МНС РФ по этому вопросу выражено в Приказе МНС РФ от 18.04.2003 № БГ-3-09/198   "О методических разъяснениях по порядку заполнения отдельных форм документов,  используемых при государственной регистрации юридического лица": 

в соответствии со ст.671 ГК РФ юридическое лицо может > использовать жилое помещение только для проживания граждан; 

при заполнении пункта 2.4 Заявления о государственной регистрации юридического лица при создании, следует отличать место нахождения постоянно действующего исполнительного органа, иного органа или лица, имеющих право действовать от имени юридического лица без доверенности, от домашнего адреса физического лица, представляющего соответствующий орган или лица, имеющего право действовать от имени юридического лица без доверенности. Адрес (место нахождения) юридического лица указывается в соответствии с его учредительными документами. 

Действующее законодательство не допускает размещение предприятий и организаций в жилых помещениях, поэтому в учредительных документах юридического лица необходимо указывать именно адрес места нахождения нежилого помещения (офиса), где будет размещаться организация, а не домашний адрес ее руководителя. 

В данном разделе использованы материалы «Консалтинг-Стандарт»

Глава 3. Основы техники безопасности и охраны труда.

3.1. Инструктаж сотрудников. Порядок проведения

Организация проведения инструктажа работников по вопросам охраны труда, производственной санитарии, противопожарной безопасности и другим правилам охраны труда возлагаются на администрацию юридического лица или работодателя. Так, в обязанности работодателя входит: 

- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ по охране труда и оказанию первой помощи при несчастных случаях на производстве, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте и проверку знаний требований охраны труда, безопасных методов и приемов выполнения работ; 

- недопущение к работе лиц, не прошедших в установленном порядке обучение и инструктаж по охране труда, стажировку и проверку знаний требований охраны труда; 

- организация контроля за состоянием условий труда на рабочих местах, а также за правильностью применения работниками средств индивидуальной и коллективной защиты;

- проведение аттестации рабочих мест по условиям труда с последующей сертификацией работ по охране труда в организации.

Государственным инспекторам труда при исполнении ими своих служебных обязанностей предоставляется право отстранять от работы лиц, не прошедших в установленном порядке обучение безопасным методам и приемам выполнения работ, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте и проверку знаний требований охраны труда. Таким образом, на администрацию юридического лица возлагается обязанность проведения различного рода инструктажа, обучения безопасным методам и приемам труда непосредственно на рабочем месте работника в течение нескольких смен. Работников, совмещающих профессии, следует обучать и инструктировать по указанным выше вопросам в полном объеме по их основной и совмещаемой работе (специальности). Обучение работников и их инструктаж должны носить непрерывный и многоуровневый характер. Ответственность за организацию своевременного и качественного обучения и проверку знаний персонала в целом по предприятию, организации, учреждению возлагается на его руководителя, а в отдельных подразделениях юридического лица (цех, отдел, участок и т. П.) – на руководителя данного подразделения.

Своевременность и полноту обучения персонала по охране труда контролирует отдел (бюро, инженер) по охране труда или иное должностное лицо, на которое указанные обязанности возложены приказом руководителя юридического лица. В соответствии с рекомендациями Минтруда РФ по организации службы охраны труда, данные правила распространяются на все предприятия, организации, учреждения независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности.

По характеру и времени проведения инструктаж работников подразделяется на: вводный, первичный на рабочем месте, повторный, внеплановый, целевой.

3.2. Виды инструктажа

Вводный инструктаж проводится со всеми вновь принимаемыми на работу независимо от их образования, стажа работы по данной профессии или должности, а также с командированными работниками, учащимися, студентами, прибывшими на производственное обучение или практику.

Первичный инструктаж на рабочем месте должен проводиться со всеми вновь принятыми на работу работниками, переводимыми из одного подразделения юридического лица в другое, командированными, учащимися и студентами, а также с работниками, которым поручается выполнение новой для них работы. Данный вид инструктажа проводится с каждым работником индивидуально с демонстрацией безопасных приемов труда.

Повторный инструктаж проводится с целью проверки и повышения уровня знаний работником правил и инструкций по охране труда индивидуально или с группой работников одной профессии или бригады по программе инструктажа на рабочем месте. Данный вид инструктажа должны проходить все работающие не реже чем через 6 месяцев после проведения очередного инструктажа, за исключением тех работников, которые не связаны с использованием в их трудовой деятельности инструментов и оборудования.

Внеплановый инструктаж должен проводиться в случае изменения правил по охране труда, при изменении технологических процессов, замене оборудования и других изменениях, влияющих на безопасность труда работников.

Целевой инструктаж необходимо проводить в случаях поручения работнику выполнения разовых работ, не связаны с прямыми трудовыми обязанностями работника по его основной специальности (погрузочно-разгрузочные работы, уборка территории, выполнение разовых работ вне территории данного юридического лица). Аналогичный инструктаж должен проводиться с работниками в случае поручения им выполнения работ по ликвидации последствий аварий, стихийных бедствий и катастроф, производства работ, на которые необходимо оформлять наряд-допуск, специальное разрешение и иные документы, а также в других случаях, предусмотренных правилами по охране труда.

Первичный инструктаж на рабочем месте, повторный, внеплановый и целевой осуществляется непосредственным руководителем работ (мастером, начальником бюро, лаборатории и т. Д.). Инструктаж на рабочем месте должен завершаться проверкой знаний инструктируемого посредством устного опроса или с помощью технических средств обучения, а также фактической проверкой приобретенных навыков безопасных приемов работы. Оценку знаний работников осуществляет тот же руководитель, который проводил соответствующий инструктаж.

Лица, показавшие неудовлетворительные знания при проведении проверки, к самостоятельной работе или практическим занятиям не допускаются и обязаны вновь пройти инструктаж.

3.3. Гарантии и компенсации при несчастном случае на производстве и профессиональном заболевании

При повреждении здоровья или в случае смерти работника вследствие несчастного случая на производстве либо профессионального заболевания работнику (его семье) возмещаются его утраченный заработок (доход), а также связанные с повреждением здоровья дополнительные расходы на медицинскую, социальную и профессиональную реабилитацию либо соответствующие расходы в связи со смертью работника. 

Виды, объемы и условия предоставления работникам гарантий и компенсаций в указанных случаях определяются федеральным законом (ст. 184 ТК). 

3.4. Гарантии права работников на труд в условиях, отвечающих требованиям охраны труда

Государство гарантирует работникам защиту их права на труд в условиях, соответствующих требованиям охраны труда. 

Условия труда, предусмотренные трудовым договором, должны соответствовать требованиям охраны труда. 

На время приостановления работ федеральными органами исполнительной власти в области государственного надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, вследствие нарушения требований охраны труда не по вине работника за ним сохраняются место работы (должность) и средний заработок. 

При отказе работника от выполнения работ в случае возникновения опасности для его жизни и здоровья, за. Исключением случаев, предусмотренных федеральными законами, работодатель обязан предоставить работнику другую работу на время устранения такой опасности. 

В случае, если предоставление другой работы по объективным причинам работнику невозможно, время простоя работника до устранения опасности для его жизни и здоровья оплачивается работодателем в соответствии с Трудовым кодексом и иными федеральными законами. 

В случае не обеспечения работника в соответствии с установленными нормами средствами индивидуальной и коллективной защиты работодатель не имеет права требовать от работника исполнения трудовых обязанностей и обязан оплатить возникший по этой причине простой в соответствии с Трудовым кодексом. 

Отказ работника от выполнения работ в случае возникновения опасности для его жизни и здоровья вследствие нарушения требований охраны труда либо от выполнения тяжелых работ и работ с вредными и (или) опасными условиями труда, не предусмотренных трудовым договором, не влечет за собой привлечения его к дисциплинарной ответственности. 

В случае причинения вреда жизни и здоровью работника при исполнении им трудовых обязанностей возмещение указанного вреда осуществляется в соответствии с федеральным законом. 

В целях предупреждения и устранения нарушений законодательства об охране труда государство обеспечивает организацию и осуществление государственного надзора и контроля за соблюдением требований охраны труда и устанавливает ответственность работодателя и должностных лиц за нарушение указанных требований (ст. 220 ТК). 

*Правила безопасности по отдельным отраслям и ГОСТы см. на  www.tehbez.ru
СПЕЦИАЛЬНЫЙ КУРС

Глава 4. Основы работы Единой электронной молодежной торговой площадки

 4.1. Нормативно-правовая база проекта
Основными регулирующими нормативными документами проекта являются:
ПП «О создании Единой электронной молодежной торговой площадки»

№696-ПП «О молодежном предпринимательстве в городе Москве»

№58-ПП «Об основных мерах развития системы временных рабочих мест для учащейся молодежи»

Заключение «Гильдии отечественных специалистов по государственному и муниципальному заказу» о непротиворечии деятельности проекта  ФЗ №94 «О размещении государственного и муниципального заказа»

Внутренние нормативно-правовые документы:

Положение о специализированной организации (регламент пользования системой электронных торгов);
Положение о ЕЭМТП;

Положение о государственном органе по аккредитации.

Все вышеперечисленные документы выложены в полном объеме на сайте www.emtp.ru 

4.2. Основные понятия
Электронные торги (торги) – процедура размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд, проводимая на ЕЭМТП в режиме реального времени на сайте, размещенном в сети «Интернет».

Государственный заказчик города Москвы (заказчик) – Правительство Москвы, а также уполномоченные им органы исполнительной власти, государственные учреждения, унитарные предприятия, являющиеся распорядителями бюджетных средств, несущими всю полноту ответственности за формирование, размещение и выполнение городского заказа.

Организатор торгов на ЕЭМТП (организатор торгов) – организация, уполномоченная государственным заказчиком города Москвы выполнять техническую работу по организации и проведению электронных торгов.

Аккредитованный заявитель – лицо, претендующее на участие в электронных торгах и имеющее аттестат аккредитации.

Участник электронных торгов (участник) – лицо, претендующее на заключение государственного контракта на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд, допущенное к системе электронных торгов организатором.

Система электронных торгов (система) – программно-аппаратный комплекс, предназначенный для проведения электронных торгов, отвечающий требованиям, предъявляемым к подобным системам действующим законодательством.

Открытая часть системы – общедоступная часть системы, не требующая введения своих персональных данных для работы в ней.

Закрытая часть системы – доступная только участникам торгов часть системы, позволяющая получить доступ к закрытой информации и выполнять определенные действия.

Регистрация – процедура входа участника торгов в закрытую часть системы путем ввода через интерфейс системы данных его персональной идентификации.

Допуск участника к торгам – процедура обеспечения участника возможностью регистрации в системе для участия в торгах и ввода ценовых предложений во время проведения торгов.

Электронный документ – документ, в котором информация представлена в электронно-цифровой форме, подписанный электронной цифровой подписью.

Электронное сообщение – любое распорядительное и информационное сообщение или электронный документ, направляемые пользователями системы друг другу в процессе работы системы.

Глава 5. Немного о торгах

5.1. Способы размещения государственного заказа
1. Размещение заказа может осуществляться:

1) путем проведения торгов в форме конкурса, аукциона, в том числе аукциона в электронной форме;

2) без проведения торгов (запрос котировок, у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика), на товарных биржах).

2. Во всех случаях размещение заказа осуществляется путем проведения торгов, за исключением случаев, предусмотренных ФЗ № 94.

5.2.  Понятие электронного аукциона
Электронные торги в нашей стране заработали полноценно с 2006 года, когда в законодательстве России появилось понятие «открытый аукцион в электронной форме в сети интернет». Тогда же данный сектор стало возможным рассматривать как направление бизнеса.

Сегодня рынок электронных торгов на переломе. Поправки в законодательство, определившие аукцион наиболее предпочтительной формой размещения государственного заказа, открыли широкие возможности для его развития. Особенно важно, что установлен конкретный перечень товарных позиций, которые подлежат закупке исключительно на аукционе, а это 30% всего объема государственного заказа. Государственные заказчики теперь могут размещать на электронном аукционе заявки на сумму до одного миллиона рублей, в то время как раньше предельная величина заказа составляла 500 тысяч.

Многие крупные компании заинтересовались электронным аукционом прежде всего как инструментом сокращения затрат, связанных с корпоративными закупками. И если одни предприятия стали проводить аукционы внутри собственных систем управления закупками, то другие обратились к услугам специализированных операторов.
Несмотря на известные проблемы российской экономики, сегодня очевидна тенденция перехода к прозрачным формам ведения дел в таких сферах, как заработная плата, управление предприятием, в том числе осуществление закупок. Именно государство организует сейчас постоянную и системную работу в этом направлении, и интернет-аукционы – лишь одна ее часть. Ситуация непрерывно и динамично меняется. Эффективность электронных торгов – простого и понятного инструмента для проведения честных конкурентных закупок исключительно в интересах предприятия или органа государственной власти – доказана на практике. Пришло время, когда интернет-аукцион становится все более востребованным.

Отличия электронного аукциона от традиционной системы закупок.

Основным отличием является удаленная, электронная форма участия в торгах в режиме реального времени. Это означает, что бороться за контракт поставщик может не выходя из офиса, в ходе торгов он вправе подать любое количество ценовых предложений. При этом все поступившие предложения будут полноценными документами, подтверждающими его обязательства, если нужно, в суде. Все операции участников фиксируются и сохраняются в течение нужного периода времени.

Электронные торги во многом превосходят их традиционные очные формы. Например, трудно представить ситуацию, когда из-за контракта на поставку расходных материалов на сумму 102 тыс. рублей компании «Севмаш» в Северодвинск, где находится завод, лично приедут представители пяти поставщиков из Москвы, Санкт-Петербурга, Архангельска. такой электронный аукцион прошел, причем цена была снижена на 16%.

Не менее важны прозрачность и объективность электронных торгов, особенно при осуществлении государственных закупок. Интернет-аукцион является единственной в нашей стране формой торгов, когда поставщик может получить государственный контракт, буквально ни разу не увидев чиновника.

(Емельянов А.А., генеральный директор системы Setonline)

Глава 6. Особенности работы с государственными заказчиками

6.1. Требования к участникам

В соответствии с ПП -696 «О молодежном предпринимательстве»:

1.
Критерии для предпринимательских структур:
1.1. Индивидуальные предприниматели в возрасте до 27 лет, внесённые в
Реестр субъектов малого предпринимательства Москвы.
1.2.    Индивидуальные предприниматели в возрасте до 30 лет, внесённые в
Реестр   субъектов   малого   предпринимательства   Москвы,   основной виды
деятельности    которых    относятся    к    числу    приоритетных    направлений
поддержки   и    развития    малого   предпринимательства   или   приоритетных
направлений региональной молодёжной политики города Москвы.

1.3. Юридические лица – субъекты предпринимательской деятельности,
внесённые    в    Реестр    субъектов    малого    предпринимательства   Москвы,
отвечающие следующим условиям:
1.3.1. Средний возраст штатных сотрудников до 25 лет.

1.3.2.
Возраст руководителя до 27 лет
1.3.3.
В   уставном   (складочном)   капитале,   если   он   предусмотрен
организационно-правовой формой юридического лица, доля лиц не старше 27
лет превышает 50% либо доля лиц не старше 30 лет превышает 75%.
1.4.
Юридические лица – субъекты предпринимательской деятельности,
внесённые в Реестр субъектов малого предпринимательства Москвы, основные
виды деятельности  которых  относятся  к числу  приоритетных  направлений
поддержки   и   развития   малого   предпринимательства   или   приоритетных направлений региональной молодёжной политики города Москвы, отвечающие следующим условиям:
1.4.1. Средний возраст штатных сотрудников до 27 лет.

1.4.2.
Возраст руководителя до 35 лет.      
                1.4.3.
В   уставном   (складочном)   капитале,   если   он   предусмотрен
организационно-правовой формой юридического лица, доля лиц не старше 30
лет превышает 50%.



При размещении заказа путем проведения электронного аукциона также устанавливаются следующие обязательные требования к участникам размещения заказа:

Не проведение ликвидации участника размещения заказа – юридического лица или не проведение в отношении участника размещения заказа – юридического лица, индивидуального предпринимателя процедуры банкротства.

Отсутствие у участника размещения заказа задолжностей по начислению налогам, сборов и иным обязательным платежам в бюджеты любого уровня.

Отсутствие в Реестре недобросовестных поставщиков и Реестре деловой репутации города Москвы сведений об участниках размещения заказа.

6.2. Понятие государственного контракта

1. Под государственным или муниципальным контрактом понимается договор, заключенный заказчиком от имени Российской Федерации, субъекта Российской Федерации или муниципального образования в целях обеспечения государственных или муниципальных нужд.

2. Государственный контракт и муниципальный контракт заключаются в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами с учетом положений настоящего Федерального закона.

3. После определения победителя аукциона в срок, предусмотренный для заключения государственного или муниципального контракта, заказчик обязан отказаться от заключения контракта с победителем либо при уклонении победителя аукциона от заключения контракта с участником размещения заказа, с которым заключается такой контракт, в случае установления факта:

1) проведения ликвидации участников размещения заказа — юридических лиц или проведения в отношении участников размещения заказа — юридических лиц, индивидуальных предпринимателей процедуры банкротства;

2) приостановления деятельности указанных лиц в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях;

3) предоставления указанными лицами заведомо ложных сведений, содержащихся в документах, предусмотренных частью 3 статьи 25 или частью 2 статьи 35 настоящего Федерального закона;

4) нахождения имущества указанных лиц под арестом, наложенным по решению суда, если на момент истечения срока заключения контракта балансовая стоимость арестованного имущества превышает двадцать пять процентов балансовой стоимости активов указанных лиц по данным бухгалтерской отчетности за последний завершенный отчетный период.

4. В государственный контракт и муниципальный контракт включается обязательное условие об ответственности поставщика (исполнителя, подрядчика) за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательства, предусмотренного государственным или муниципальным контрактом.

5. В случае просрочки исполнения поставщиком (исполнителем, подрядчиком) обязательства, предусмотренного государственным или муниципальным контрактом, заказчик вправе потребовать уплату неустойки (штрафа, пеней). Неустойка (штраф, пени) начисляется за каждый день просрочки исполнения обязательства, предусмотренного государственным или муниципальным контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного государственным или муниципальным контрактом срока исполнения обязательства. Размер такой неустойки (штрафа, пеней) устанавливается государственным или муниципальным контрактом в размере не менее одной трехсотой действующей на день уплаты неустойки (штрафа, пеней) ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации. Поставщик (исполнитель, подрядчик) освобождается от уплаты неустойки (штрафа, пеней), если докажет, что просрочка исполнения указанного обязательства произошла вследствие непреодолимой силы или по вине заказчика.

5. В государственный или муниципальный контракт включается обязательное условие о порядке осуществления заказчиком приемки поставляемых товаров, выполняемых работ, оказываемых услуг на соответствие их количества, комплектности, объема и качества требованиям, установленным в таком контракте.

6.3. Мониторинг заключения и исполнения государственных контрактов

Мониторинг заключения государственных контрактов представляет собой процедуру подтверждения своевременного заключения контракта. Данная процедура включает в себя предоставление победителем торгов  в течении 5 рабочих дней  со дня заключения контракта следующих  документов (нотариально заверенных либо переданных через факсимильную связь): 

государственный контракт за подписью обеих сторон, заверенный печатью;

 в случаях, не предусматривающих заключение контракта, выставленный счет на поставку товаров/оказание услуг государственному заказчику, заверенный его печатью;

если на предоставленном счете отсутствует печать государственного заказчика мониторинг проводится путем уточнения необходимой информации непосредственно у заказчика;

Процедура мониторинга исполнения контракта представляет собой процедуру контроля исполнения победителем торгов свои обязательств перед государственным заказчиком в соответствии с заключенным контрактом и включает в себя предоставление победителем торгов в течении 5 рабочих дней  со дня исполнения государственного контракта в ГОА следующих документов, являющихся основанием для перечисления денежных средств:

- товарную накладную за подписью обеих сторон, заверенную печатью, при исполнении контракта на поставку товаров;

- акт приемки-сдачи выполненных работ за подписью обеих сторон, заверенный печатью, при исполнении контракта на оказание услуг/выполнение работ. 

При необходимости проверки качества выполняемых работ предусматривается выезд экспертной комиссии на место исполнения контракта; 

В случае выявления нарушений в действиях аккредитованного заявителя, ГОА применяет санкции в соответствии с таблицей «Нарушения и санкции».

Таблица  «Нарушения и санкции».
	Нарушение
	Санкция

	Первичное уклонение от заключения государственного контракта
	Приостановление действия аттестата

на 3 мес.

	Вторичное уклонение от заключения государственного контракта
	Аннулирование аттестата

	Несоблюдение сроков исполнения государственного контракта
	Приостановление действия аттестата

на 3 мес.

	Ненадлежащее исполнение государственного контракта
	Аннулирование аттестата


           3.3.7.  При аннулировании аттестата аккредитации организация-заявитель и генеральный директор организации автоматически попадает в Реестр недобросовестных поставщиков, который размещается в открытом доступе на сайте www.emtp.ru  

Глава 7.  Работа в системе электронных торгов

7.1. Документация
Полный пакет документов подается в Государственный орган по аккредитации.  Для допуска к системе электронных торгов необходим оригинал Аттестата аккредитации или нотариально заверенная копия.
7.2.  Допуск участников к системе электронных торгов

Допуск к системе производится организатором по заявлению аккредитованного заявителя. К заявлению прикладываются действующий аттестат аккредитации.

В случае положительного решения организатора торгов между ним и аккредитованным заявителем заключается двухсторонний договор о допуске к системе электронных торгов, в котором указываются данные его персональной идентификации, необходимые для регистрации в системе.

7.3. Допуск участников к электронным торгам

Участник вправе подать заявку на допуск к электронным торгам в любое время в течение срока регистрации, указанного в извещении о проведении электронных торгов (Приложение 2).
По каждым электронным торгам от каждого участника принимается только одна заявка. 

Участник имеет право отозвать свою заявку в любое время до окончания срока подачи заявок на участие в электронных торгах.

В течение 1 часа после окончания срока подачи заявок на участие в электронных торгах организатор торгов формирует реестр заявок участников.

Комиссия электронных торгов в течение 1 часа после формирования реестра заявок участников рассматривает заявки и принимает решение о допуске участников к электронным торгам. Принятое решение оформляется в виде протокола рассмотрения заявок на участие в электронных торгах.

Организатор торгов уведомляет участников о принятых комиссией  решениях, после чего открывает допущенным участникам доступ к вводу ценовых предложений во время проведения электронных торгов.

7.4. Проведение электронных торгов

Электронные торги проводятся по одному контракту (одному лоту).

Одновременно в системе может проводиться несколько электронных торгов для нескольких заказчиков.

Начало и окончание проведения электронных торгов, а также время поступления ценовых предложений участников определяется по московскому времени. Ответственность за соответствие времени сервера системы московскому времени несет организатор торгов.

Допущенные участники с указанного в извещении времени начала проведения электронных торгов и до момента его окончания могут многократно вводить в систему ценовые предложения.

Ценовые предложения участников с ценами не ниже установленной начальной (максимальной) цены контракта или последнего предложения о цене контракта автоматически отклоняются системой.

Открытая часть системы обеспечивает любому пользователю сети «Интернет» возможность наблюдения за ходом проведения электронных торгов. С момента начала электронных торгов в открытой части системы находятся следующие сведения:

предмет и условия контракта;

наименование заказчика;

дата и время публикации извещения о проведении электронных торгов;

начальная (максимальная) цена контракта (цена лота);

протокол рассмотрения заявок на участие в электронных торгах;

в режиме реального времени последнее и предпоследнее предложения о цене контракта и время поступления указанных предложений;

дата и время начала электронных торгов;

текущее время;

время, оставшееся до окончания электронных торгов (рассчитывается от момента подачи заявки с минимальной ценой и обновляется каждый раз после подачи предложений цены контракта);

количество участников, принимающих участие в электронных торгах.

Участник получает автоматическое уведомление о регистрации каждого введенного ценового предложения, в котором отражается идентификационный номер электронных торгов, цена и время его регистрации в системе. 

Цена контракта при проведении электронных торгов фиксируются с точностью до 1 рубля.

Организатор торгов по согласованию с заказчиком имеет право установить шаг снижения цены контракта.

В том случае, если электронные торги не завершились до 21:00 по московскому времени, объявляется регламентный перерыв. Проведение электронных торгов приостанавливается и возобновляется с 9:00 по московскому времени следующего рабочего дня. 

Если при проведении электронных торгов в системе возникают неисправности, влекущие за собой невозможность продолжения электронных торгов, организатор торгов вправе приостановить проведение электронных торгов и объявить технологический перерыв продолжительностью не более чем 5 часов.

Во время регламентного и технологического перерывов вся информация о проведении электронных торгов остается неизменной, ввод ценовых предложений участников невозможен. Организатор торгов несет ответственность за неизменность информации о проведении электронных торгов.

7.5. Подведение итогов электронных торгов

Электронные торги считаются оконченными, если в течение 1 часа с момента размещения в системе последнего предложения о цене государственного контракта (лота) не поступило ни одного предложения, предусматривающего более низкую цену государственного контракта (лота).

В случае если в течение 2 часов с момента начала проведения электронных торгов не предоставлено ни одно предложение о цене контракта, предусматривающее более низкую цену контракта по сравнению с начальной ценой, торги считаются несостоявшимися.

По факту окончания электронных торгов, но не позднее чем через 5 минут с момента его окончания в открытой части системы размещается оповещение об окончании электронного аукциона.

Победителем электронных торгов признается участник, который на момент окончания электронных торгов предложил наименьшую цену государственного контракта.

7.6. Публикация протокола электронных торгов

В течение 1 часа с момента окончания электронных торгов в системе автоматически формируется протокол электронных торгов, в котором указывается:
 место, дата, время проведения электронных торгов, перечень участников, начальная цена контракта, последнее и предпоследнее предложения о цене контракта, наименование, место нахождения (для юридических лиц), фамилия, имя, отчество, место жительства (для физических лиц) победителя электронных торгов и участника, который сделал предпоследнее предложение о цене контракта.

Комиссия электронных торгов в течение 1 часа с момента формирования протокола подписывает его, обеспечивает его публикацию в открытой части системы  и  передает заказчику.

7.7. Заключение государственного контракта

Подписанный комиссией протокол электронных торгов является основанием заказчику для заключения государственного контракта с победителем.

Победитель электронных торгов в сроки, указанные в извещении о проведении электронных торгов, направляет заказчику подписанный государственный контракт с сопроводительными документами.

Заказчик вправе включить в состав требуемых сопроводительных документов:

документы, подтверждающие непроведение ликвидации участника (юридического лица) и отсутствие решения арбитражного суда о признании участника (юридического лица, индивидуального предпринимателя) банкротом и об открытии конкурсного производства;

документы, подтверждающие неприостановление деятельности участника в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, на день подачи заявки на участие в электронных торгах;

документы, подтверждающие отсутствие у участника задолженности по начисленным налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты любого уровня или государственные внебюджетные фонды за прошедший календарный год, размер которой превышает двадцать пять процентов балансовой стоимости активов участника по данным бухгалтерской отчетности за последний завершенный отчетный период.

Заказчик в течение не более чем 3 рабочих дней с момента получения подписанного победителем электронных торгов государственного контракта и сопроводительных документов, проводит проверку сведений о победителе на предмет установления фактов, указанных п.10.3. В случае обнаружения данных фактов, заказчик вправе отказаться от заключения государственного контракта с победителем электронных торгов.

В случае уклонения победителя электронных торгов от заключения с заказчиком государственного контракта,  заказчик обязан уведомить организатора торгов. 

В случаях, указанных в п.5, место победителя электронных торгов занимает участник, сделавший предпоследнее предложение о цене.
Приложения
Приложение 1. Пример государственного контракта
Оплата по факту

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОНТРАКТ 

на выполнение работ

г. Москва                                                                      "___"_____________200___г.

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования Московская медицинская академия имени И.М. Сеченова Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию,  именуемая в дальнейшем "Заказчик", в лице _____________________________________ ____________________________, действующего на основании Устава, с одной стороны, и __________________________________________________________________,  именуем_____ в дальнейшем "Подрядчик", в лице _______________________________________________ ___________________, действующ____ на основании ___________________ и лицензии ___________________, с другой стороны, заключили настоящий государственный контракт (далее по тексту – контракт) о нижеследующем:

Предмет контракта.

1.1. Подрядчик обязуется выполнить по заданию Заказчика работу _____________________________________________________________________________________

по адресу __________________________________________________, далее именуемый «Объект», и сдать ее результат Заказчику,  а Заказчик обязуется принять результат работы и оплатить его.

1.2. Работа выполняется иждивением Подрядчика (если иное не предусмотрено контрактом) - из его  материалов, его силами и средствами.

1.3. Качество выполненной Подрядчиком работы должно соответствовать установленным соответствующими нормативными актами стандартам, техническим условиям, ГОСТам и иным требованиям, обычно предъявляемым к результатам такого рода работ.

1.4. Сроки выполнения работы (могут быть предусмотрены Календарным планом работ)

начальный _____________________________

промежуточные сроки ___________________

конечный срок __________________________

Права и обязанности сторон.

2.1. Заказчик обязан:

2.1.1.  Определить для Подрядчика объем и вид требуемой работы, сроки ее выполнения, в том числе с разбивкой по этапам.

2.1.2. Передать Подрядчику в ________дневный срок с даты подписания настоящего контракта проектно-сметную и другую документацию, а также перечень исполнительной документации, необходимой для приема объекта.

2.1.3. В случае, когда в переданную Подрядчику рабочую документацию Заказчик вносит изменения, он обязан не позднее, чем за _____ дней до начала производства работы (ее этапа) передать Подрядчику измененную документацию.

2.1.4.  В случаях,  в объеме и в порядке,  предусмотренными настоящим контрактом, оказывать Подрядчику содействие в выполнении работы.

2.1.5.  В сроки и в порядке, которые предусмотрены разделом 3 настоящего контракта,  с участием Подрядчика осмотреть и принять выполненную работу (ее результат),  а при обнаружении отступлений от контракта,  ухудшающих результат работы, или иных недостатков в работе немедленно заявить об этом Подрядчику.

2.1.6. Принять от Подрядчика  по акту сдачи-приемки выполненные работы.

2.1.7. Своевременно производить расчеты с Подрядчиком  в соответствии с разделом  4 настоящего контракта.

Подрядчик обязан:

2.2.1. Осуществлять  __________________________________________  и  связанные с этим работы в соответствии с технической документацией, определяющей объем, содержание работ и другие, предъявляемые к ним требования, и со сметой, определяющей цену работы.

2.2.2. Приступить к предусмотренной настоящим контрактом работе в  срок, предусмотренный п. 1.4 настоящего контракта.


2.2.3. Принимать меры к обеспечению сохранности вверенного ему Заказчиком имущества, оказавшегося во владении Подрядчика в связи с исполнением настоящего контракта.

2.2.4. Допускать к производству работ квалифицированных специалистов, имеющих необходимую подготовку, а  в случаях, предусмотренных законом, - документ, подтверждающий право данного специалиста на производство таких работ. При проведении работ  соблюдать Правила внутреннего распорядка и производственный режим Заказчика.

2.2.5. Предоставить Заказчику возможность в любое время проверять ход и качество выполняемой в рамках настоящего контракта работы.

2.2.6. Представлять Заказчику отчеты о выполненных работах в сроки, установленные  п. 1.4 (Календарным планом выполнения работ) и указаниями Заказчика, а также своевременно извещать Заказчика о необходимости проведения дополнительных работ и о превышении сметы расходов.

2.2.7. Немедленно предупредить Заказчика и до получения от него указаний приостановить работу при обнаружении: предоставленной Заказчиком технической документации или переданной для переработки (обработки) вещи; возможных неблагоприятных для Заказчика последствий выполнения его указаний о способе исполнения работы; иных, не зависящих от Подрядчика обстоятельств, которые грозят годности или прочности результатов выполняемой работы либо создают невозможность завершения ее в срок.

2.2.8. Соблюдать требования закона и иных правовых актов об окружающей среде и о безопасности  работ.

2.2.9. Устранять своевременно и за свой счет допущенные по его вине недоделки и дефекты.

2.2.10. Передать по окончании работы её результат и права на неё Заказчику, а также передать Заказчику информацию, необходимую для эксплуатации и иного использования результата работ.

2.3. Заказчик имеет право:

2.3.1. Во всякое время проверять ход и качество выполняемой Подрядчиком работы,  требовать отчет о ходе выполнения работ. Заказчик, проверяя ход и качество производимых Подрядчиком работ, не вмешивается в его хозяйственную деятельность.

2.3.2. Отказаться от исполнения контракта Подрядчиком и потребовать возмещения убытков в случае, если Подрядчик не приступает своевременно к исполнению контракта или выполняет работу настолько медленно, что окончание ее к сроку становится явно невозможным.

2.3.3. В случае, если во время выполнения работы станет очевидным, что она не будет выполнена надлежащим образом, назначить Подрядчику разумный срок для устранения недостатков и при неисполнении последним в назначенный срок этого требования, - отказаться от контракта либо поручить исправление работ другому лицу за счет Подрядчика, а также потребовать возмещения убытков.

2.3.4. Заказчик имеет право требовать расторжения контракта в одностороннем порядке при наличии в работе существенных отступлений от контракта либо иных существенных недостатков.

2.4. Подрядчик вправе:

2.4.1. Принять на себя обязанность выполнить работу, отвечающую требованиям к качеству, более высоким по сравнению с указанными в части 2 пункта 3.2  настоящего контракта.

2.4.2.Самостоятельно определять способы выполнения заданий Заказчика.

Порядок сдачи и приемки работ.

3.1.  Заказчик  назначает своего представителя,  который от его имени совместно с представителем Подрядчика осуществляет технический  надзор  и  контроль  за выполнением и качеством работы, приемку по акту результатов каждого этапа работы,  а также производит  проверку соответствия используемых материалов и оборудования условиям контракта и проектной документации.

Представитель Заказчика имеет право беспрепятственного доступа ко всем видам работ в любое время в  течение  всего  периода производства работы с целью проверки хода,  качества и количества производимых работ.

3.2. Подрядчик письменно за пять дней до начала приемки отдельных этапов работ извещает Заказчика о готовности определенного этапа работы.

Качество выполненной Подрядчиком работы (этапа работы) должно соответствовать установленным соответствующими нормативными актами стандартам, техническим условиям, ГОСТам и иным требованиям, обычно предъявляемым к работам такого рода. 
Подрядчик приступает к выполнению последующих этапов работы  только после письменного подтверждения двусторонними актами приемки предыдущего этапа работы. 

3.3. Подрядчик передает Заказчику за 5 дней до начала приемки завершенного объекта два экземпляра исполнительной документации, определенной Заказчиком согласно п.2.1.2. настоящего контракта, с письменным подтверждением соответствия переданной документации фактически выполненным работам.   

3.4. По завершении всех этапов работы их результат принимается  комиссией,  создаваемой в  составе  ____  человек из представителей сторон.

3.5.  Заказчик в трехдневный срок после получения подписанного Подрядчиком  акта  сдачи-приемки работы и отчетных документов направляет Подрядчику подписанный  акт  сдачи-приемки  результата работы либо мотивированный отказ от  приемки.

В случае мотивированного отказа Заказчика от подписания акта сдачи-приемки работ Заказчик в ________ срок составляет акт с перечнем необходимых доработок и сроков их устранения и направляет его Подрядчику.

Подрядчик обязан в течение _____  со дня получения указанного акта приступить к устранению выявленных недостатков за свой счёт в срок, указанный заказчиком в акте.

3.6. При  просрочке  передачи или приемки результата работы риск случайной гибели или случайного повреждения  результата  выполненной работы несет сторона, допустившая просрочку.

Цена контракта и порядок расчетов.

4.1. Стоимость поручаемой Подрядчику работы по настоящему контракту не должна превышать 250000 (Двести пятьдесят тысяч) рублей, в том числе НДС, определена на основании сметы    (Приложение  № _____)   и   составляет _____________________ (__________________________________________________________) рублей (с учетом 18 % НДС_____________________________________________________________________).

4.2. Уточнение стоимости работ, вызванное объективными причинами в процессе выполнения работ, производится по договоренности сторон и оформляется письменно уполномоченными представителями сторон.

4.3. Расчеты по контракту производятся по факту выполненных работ на основании их сметной стоимости в течение _____ банковских дней после подписания сторонами актов сдачи-приемки работ.

Ответственность сторон.

      
5.1. Подрядчик несет ответственность  за  ненадлежащее  качество  предоставленных  им  материалов и оборудования, а также за предоставление материалов и  оборудования,  обремененных  правами третьих лиц; за не сохранность предоставленного Заказчиком имущества, оказавшегося во владении Подрядчика в связи с выполнением настоящего контракта.


5.2. При наличии в работе существенных отступлений от контракта, либо выявлении других существенных недостатков, Заказчик вправе требовать расторжения контракта и возмещения убытков.

5.3. Подрядчик несет ответственность за нарушение  как  начального и конечного, так и промежуточных сроков выполнения работы.

5.4. Подрядчик, предоставивший материал для выполнения работы, отвечает за его качество по правилам об ответственности продавца за товары ненадлежащего качества.

5.5.  Подрядчик обязан возместить ущерб, причиненный Заказчику и/или третьим лицам в процессе выполнения работ и или в связи с реализацией принятых на себя в рамках настоящего контракта обязательств.  

5.6. В случае нарушения Подрядчиком условий контракта последний уплачивает Заказчику штраф в размере 0,5 % от стоимости контракта с даты признания нарушения виновной стороной либо с даты вступления в законную силу решения суда.

5.7. В случае просрочки платежа Заказчик уплачивает Подрядчику пеню с даты признания долга, либо с даты вступления в законную силу решения суда в размере одной трехсотой действующей на день уплаты пеней ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации за каждый день просрочки, но не более 1% от суммы контракта.
5.8. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему контракту, если оно явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы и эти обстоятельства непосредственно повлияли на исполнение настоящего контракта. При возникновении обстоятельств непреодолимой силы, препятствующих исполнению обязательств по настоящему контракту одной из Сторон, она обязана письменно оповестить другую Сторону незамедлительно после возникновения таких обстоятельств.

Если обстоятельства непреодолимой силы и их последствия будут длиться более _____ месяцев, то Подрядчик и Заказчик обсуждают целесообразность продолжения работ.

5.9. Стороны несут ответственность за выполнение обязательств по настоящему контракту в соответствии с действующим законодательством и условиями настоящего контракта.

Срок действия контракта.

6.1.  Контракт вступает  в силу с момента его подписания и  заканчивается выполнением взаимных обязательств по контракту.

6.2. Действие контракта может быть досрочно прекращено в одностороннем порядке в случаях:

а) задержки Подрядчиком начала работ более, чем на два месяца по причинам, не зависящим от Заказчика;

б) систематического нарушения Подрядчиком сроков выполнения отдельных этапов работ, влекущего увеличение срока окончания работ более чем на ______ месяца;

в) аннулирования лицензии на производство работы;

г) невыполнения одной из сторон условий, оговоренных в контракте.

Разрешение споров.

7.1. Стороны будут прилагать все усилия к тому, чтобы решать возникающие разногласия и споры, связанные с исполнением настоящего контракта.

В случае, если разногласия и споры не могут быть разрешены сторонами путем двусторонних  переговоров, они решаются в судебном порядке. Споры по настоящему контракту подлежат рассмотрению  в Арбитражном суде г. Москвы. 

Прочие условия.

8.1. Гарантийный срок на результат выполненных работ составляет ______________________________________ с даты подписания Сторонами акта сдачи-приёмки работ.  

8.2. Все Приложения, дополнения, протоколы и иные изменения к настоящему контракту являются его неотъемлемой частью и имеют юридическую силу, если они совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными на то представителями сторон.

8.3. При выполнении настоящего контракта стороны руководствуются действующим законодательством РФ.

8.4. Настоящий контракт составлен в трёх экземплярах, имеющих равную юридическую силу, два экземпляра Заказчику, один Подрядчику.

Адреса и реквизиты сторон.

Заказчик:                                                          Подрядчик:

ГОУ ВПО ММА им. И.М. Сеченова                                        
_______________________

Росздрава






_______________________

119992, г. Москва, 





_______________________

Ул. Трубецкая д.8 стр.2




_______________________

 ______________________




_______________________ 

__________________                                

________________  

( подпись)          МП                                     

(подпись)     МП

Приложение 2. Полезные ресурсы
Общая информация по малому бизнесу:
· Головной портал информационной сети «Малый бизнес Москвы», объединяющий предпринимательские ресурсы Системы информационного обеспечения малого предпринимательства Москвы (www.mbm.ru).

· Российский деловой портал «Альянс Медиа», представляющий общероссийский уровень Системы информационного обеспечения малого предпринимательства Москвы (www.allmedia.ru)
· Портал Общероссийского общественного объединения «Российская ассоциация развития малого и среднего предпринимательства» (www.rasme.ru)
Маркетинг в малом бизнесе:

· Портал информационной сети Системы межрегиональных маркетинговых центров, обеспечивающий поддержку межрегионального делового сотрудничества малых предприятий (www.marketcenter.ru)
· Портал информационно-аналитической поддержки малых предприятий, организаций инфраструктуры поддержки предпринимательства Москвы (www.giac.ru)
Обзоры прессы:

· Портал электронных специализированных тематических средств массовой информации для предпринимателей «Деловая пресса» (www.businesspress.ru).

· Портал ежегодной московской международной конференции, выставки и клуба «Информационное обеспечение предпринимательства «БИНФО» (www.binfo.ru).

Справочные материалы: 
· Информационный сервер Московского центра деловой информации «Бинек», обеспечивающий консультирование малых предприятий по вопросам использования в своей деятельности информационных технологий (www.binec.ru).

· Сервер – информационно-справочная система деловых печатных, электронных и консалтинговых источников и ресурсов «Карта деловой информации московского предпринимателя» (www.kdi.ru)

Для производителей:

· Портал – каталог ссылок на ресурсы производителей товаров и услуг России и стран СНГ в сети Интернет (www.openmarket.ru).

· Портал информационной поддержки субъектов малого предпринимательства в промышленной субконтрактации и кооперации (www.subcontract.ru)

Учебные порталы:

· Портал «Система дистанционного бизнес-образования малого предпринимательства», обеспечивающая самостоятельное дистанционное обучение и проведение диагностики знаний предпринимателей (www.businesslearning.ru ) .

· Портал дистанционного консультирования малого предпринимательства «Дистанционный консалтинг», обеспечивающий удаленное консультирование предпринимателей в сети Интернет посредством тематических модулей и «горячих линий» (www.dist-cons.ru).
· Сервер – система самодиагностики деловых качеств и возможностей предпринимателей «Деловые тесты» (www.businesstest.ru).

· Сервер – справочно-информационный ресурс поддержки бизнес-терминологии в экономике и предпринимательстве «Бизнес-словарь» (www.businessvoc.ru)

Кадры малого бизнеса:

· Портал информационной поддержки соблюдения правил охраны труда и техники безопасности в предпринимательстве (www.tehbez.ru).

· Портал кадрового консультирования, поиска и предложений вакансий и резюме для предприятий малого предпринимательства (www.jobsme.ru).

Учет:  

· Портал информационной поддержки ведения бухгалтерского и налогового учета в малом бизнесе обеспечивающий информирование субъектов малого предпринимательства (www.businessuchet.ru).

· Все об упрощенной системе налогообложения (www.26-2.ru) 

· Консультационный портал Системы учетных центров «Стандарт бухгалтерских услуг (СТАБУС)» (www.stabus.ru).

Разное
· Портал информационной поддержки делового сотрудничества «Деловые предложения», обеспечивающий поиск деловых партнеров и продвижение товаров и услуг (www.businessoffers.ru).

· Портал инвестиционной поддержки предпринимательской деятельности, обеспечивающий поиск и размещение инвестиций, кредитов, покупку и продажу бизнесов (www.investmarket.ru).

· Портал  информационной поддержки инновационного малого предпринимательства (www.innovbusiness.ru).

· Портал правовой поддержки ведения предпринимательской деятельности, представляющий нормативно-правовую базу Москвы и России, материалы арбитражной и судебной практики (www.businesspravo.ru).

· Портал ознакомления с возможностями участия малого бизнеса в поставке продукции и услуг для городских государственных нужд (www.statetenders.ru).

· Портал информационного обеспечения поддержки и развития малого  предпринимательства  в  жилищно-коммунальном хозяйстве (www.сomhoz.ru).

· Портал информационной поддержки внешнеэкономической деятельности субъектов малого предпринимательства  (www.vneshmarket.ru).

· Портал развития новых технологий и организации электронного ведения бизнеса малыми предприятиями (www.tradecenter.ru).

· Портал информационной поддержки мероприятий для делового сообщества, включая выставки, ярмарки, семинары, конференции, презентации, тренинги (www.businesscom.ru).

· Портал информационной поддержки и развития франчайзинга для малых предприятий в России (www.rarf.ru).

· Информационный сервер Международного центра деловых контактов «Дельконт», обеспечивающий поддержку развития международного сотрудничества, включая специализированные выставки, ярмарки, форумы для малого бизнеса (www.delcont.ru).

Рекомендуемая литература:
· Бухгалтерский учет: 

· М.А. Пархачева, «Упрощенная система налогообложения 2007», 2007 г.
· «Упрощенная система налогообложения с учетом последних изменений» под редакцией Г.Ю. Касьяновой, Москва, 2008 г.
· Налоговый кодекс РФ
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