Краткая методичка

по подготовке социальных проектов
Проект – это описание конкретной ситуации, которая должна быть улучшена, и описание конкретных методов и шагов по ее изменению.

При подготовке проекта помните, что его должно быть приятно и удобно читать, поэтому: 

•не пользуйтесь очень мелким шрифтом; 

•пронумеруйте страницы; 

•если ваша заявка больше десяти страниц, составьте оглавление; 

•используйте таблицы, схемы и статистику только там, где необходимо, иначе это нарушает повествование; 

•не делайте большое количество приложений, пресс релизов, резюме; 

•не загружайте читателя обилием терминов, если они необходимы, сделайте комментарии с объяснениями. 
•не включайте громоздких предложений, постарайтесь писать простым, доступным языком; 

•пишите ваш проект от имени тех, кто непосредственно получит пользу от его реализации, акцентируйте внимание на их потребностях и на то, какой эффект окажет ваш проект.

Основные направления социального проектирования
1. Формирование здорового образа жизни (спортивно-массовые соревнования: турниры, матчи, встречи, подвижные игровые мероприятия).
2. Культурно-досуговое направление (праздничные мероприятия, тематические вечера, конкурсы, экскурсии и др.).
3. Направление по развитию прикладных творческих способностей (шитье, лепка, бисероплетение, рисование и др.).

4. Военно-патриотическое направление (вечера памяти, поздравления ветеранов, концерты и др.).

5. Экологическое направление (уборка, благоустройство, озеленение территорий города, забота о животных).
6. Сотрудничество с социальными учреждениями (детские дома, социальные приюты, ЦСО и др.).

7. Профориентация (проекты, связанные с PR-деятельностью ВУЗов).
Требования к оформлению социального проекта

1лист. Титульный лист должен содержать следующую информацию
· название проекта

должно быть интересным и обязательно связано с сутью проекта.
· целевая аудитория проекта
описание конкретной группы детей и семей, на кого направлен проект
· авторы проекта

Фамилии, имена и отчества авторов социального проекта
ВУЗ, курс, факультет, адрес телефон, эл. почта

· руководитель проекта
ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА

1.Аннотация проекта

 аннотация содержит ясное и краткое описание сути заявки. Занимает полстраницы, максимум - страницу. Включает по одному - два предложения, отвечающих на вопросы: 

•что предполагается выполнить в ходе проекта; 

•почему и кому нужен этот проект; 

•как проект будет выполняться; 

•кто будет выполнять проект; 

•что получится в результате; 

 Аннотация - одна из важнейших частей заявки. Большинство рецензентов вначале читают лишь аннотацию и, если она нравится, переходят к чтению полной заявки. Поэтому аннотация должна 6ыть предельно ясной, сжатой, конкретной и выразительной. 

Очень часто рецензенты читают только аннотацию, так что не поленитесь написать ее хорошо. Некоторые авторы пишут аннотацию в последнюю очередь, когда все последующие разделы уже написаны. Это позволяет охарактеризовать в аннотации Ваш проект с максимальной четкостью. 

2. Актуальность проекта:
· Схема формулирования проблемы состоит  в сжатой формулировке ситуации, которая требует изменений.

· Вы должны точно изложить конкретную проблему, которую Вы собираетесь решить с помощью Вашего проекта. 
· В этом разделе описывается ситуация, побудившая Вас приступить к разработке проекта Вы должны объяснить, зачем нужен Ваш проект. 
· Описываемая проблема должна отражать объективную ситуацию, т.е. из жизни Ваших подопечных, местных жителей, города или страны.

· Четко определить все проблемы, с которыми Вы собираетесь работать, удостовериться в том, что Ваша задача в принципе выполнима - то есть ее можно успеть решить в реальный срок, с Вашими силами, потратив ограниченную сумму.
3. Цели и задачи проекта:
Цели -это наиболее общие утверждения типа: Создать дополнительные источники информации о СПИДе для учащихся старших классов; снизить число подростковых правонарушений; создать службу мониторинга и т.п. Утверждения подобного рода не могут быть оценены количественно. Их главное назначение показать тип проблемы, с которой имеет дело проект. Тем самым цели отличаются от задач.
Задачи - конкретные и поддающиеся измерению возможные изменения ситуации, которую Вы описывали в разделе "Постановка проблемы". Эти изменения (улучшения) произойдут в результате осуществления Вашего проекта. Если каждый раз при написании задач проекта Вы будете рассматривать их в этом ключе, то легко поймете, как они должны выглядеть.

Прописывая данный раздел необходимо обратить внимание на выполнения следующих критериев:

· описываемые  предполагаемые итоги выполнения проекта поддаются оценке.  Цель – является общим  итогом проекта. Задачи - конкретные частные результаты, и они заметно отличаются друг от друга 

· Из раздела ясно, что получится в результате выполнения проекта, какие произойдут изменения в существующей ситуации. 

· Насколько цели и задачи логически вытекают из постановки проблемы. 

· По каждой проблеме, сформулированной в предыдущем разделе, имеется, по крайней мере, одна четкая задача. 

· Вероятность того, что в результате выполнения проекта задачи будут решены. 

· Цели в принципе достижимы и результаты поддаются измерению. 

· Из раздела ясно, кто извлечет пользу от выполнения проекта 

· Указывается срок достижения целей. 

· Язык ясен и четок. 

· Постановку задач авторы не пугают с методами их решения

Когда мы говорим в проекте об "усилении", "улучшении" и "увеличении" чего-либо, то не ясно, какой конкретно результат позволит считать задачи выполненными, проект осуществленным. Для того чтобы не быть голословным нужны показатели. Утверждать, что эффект нельзя измерить, что Вы не можете подобрать нужных показателей, равносильно признанию, что проект не даст заметного эффекта.                                   Задачи всегда указывают на конкретный результат. Например, результатами проекта могут быть: доклад об оценке ситуации, доклад на совещании, научная публикация, учебник, оформленная экспозиция, снятый и смонтированный кинофильм, обученный персонал. 

Если Вам трудно сразу описать все задачи, попытайтесь представить, чем Вы будете заниматься через год - два. Какие бы Вы хотели увидеть изменения? Какие различия между существующим положением дел и будущим? Достижение подобных перемен и может являться задачей Вашего проекта
4. Описание проекта
· Из раздела ясно, что будет сделано, кто будет осуществлять действия, как они будут осуществляться, когда и в какой последовательности, какие ресурсы будут привлечены. 

· Указывается разумно ограниченный набор мероприятий, которые могут быть выполнены в срок и в пределах общей стоимости проекта 

· В разделе ясно описываются мероприятия в рамках программы. 

· Понятны причины выбора именно таких мероприятий. 

· Понятна и убедительна предлагаемая последовательность выполнения мероприятий. 
· Ясен состав разработчиков. 

· Описываются состав и обязанности исполнителей программы. 

· Описывается, кому служит данный проект и принципы подбора этих людей, групп, объектов. 

· Естественность логической цепочки: проблема - цель - задача - метод. 

В этом разделе вы должны подробно описать те виды деятельности, которые необходимы для получения желаемых результатов.
5. Рабочий план реализации
Этот раздел включает план-график выполнения запланированных мероприятий с обязательным  указанием дат проведения. Чаще всего план составляется в виде таблицы, из которой видно, что делается, когда, кем, привлекаемые ресурсы. Важно чтобы план включал разумно ограниченный, содержательно соответствующий целям набор мероприятий, действий.
6. Ожидаемые результаты
По объемы этот раздел лаконичен, т.к. по существу ожидаемым результатом проекта выступают его цели и задачи. В нем должна содержаться конкретная информация о результатах проекта с указанием количественных показателей. Результат можно отразить по следующим показателям:

· количественный показатель – востребованность проекта, охват общественности, количество конкретных дел, акций и т.п.

· показатели социального развития личности – динамика уровня развития личности: не умел-научился, не знал - узнал, не имел -приобрел и т.п.; качество продуктов социально-творческой деятельности (поделки, рисунки, походы, акции, др.), характер реализованных инициатив.

· показатели социальной адаптации личности - снижение риска асоциальных явлений, повышение уровня социальной успешности участников, активность.

· показатели общественного мнения - популярность проекта, социально-профилактический эффект, заинтересованность социальных партнеров, отклик в средствах массовой информации.

· технологические показатели – уровень организации в целом и отдельных мероприятий, четкость и эффективность управления, организационная культура участников.
7. Механизм оценки результатов

 Этот раздел должен содержать ответы на следующие вопросы: Каким образом будет оцениваться эффективность проекта в целом? Кто будет оценивать достижение поставленных задач и намеченных результатов в ходе выполнения проекта и по его окончании? (описать процедуру оценки) Каковы критерии оценки эффективности проекта? 
Для критериев можно воспользоваться перечнем показателей из п.6.

Возможно, указать конкретных лиц, которые будут оценивать результаты проекта, например, главы управ, руководители местного или ведомственного управления, родительская общественность и др.

8. Перспективы развития проекта
В двух – трех абзацах данного раздела можно описать вероятный путь развития проекта. Например, расширена география проекта, освоение новых видов деятельности.

А также, каким образом предполагается сохранить и расширить достижения данного проекта.
9. Смета расходов на реализацию проекта:
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